
O FERTA PRACY 

Przedsifbiorstwo Usiug Komunalnych Sp. z o.o. w E l k u poszukuje kandydata na 
stanowisko: 

K i e r o w n i k Zaktadu Zieleni 

Miejsee pracy: Elk 

Forma zatrudnienia: umowa 0 prac^ - petny etat 

Osoba zatrudniona na ww, stanowisku bf dzie odpowiedzialna m.in. za: 

• nadzor nad caiosci^ prac powierzonego dziatu; 

• realizacja wykonywania zadan w zakresie zagospodarowania obszarow zielonych. t j . 
zaktadania, utrzymania i konserwacji terenow zielonych; 

• prace planistyczno-projektowe w zakresie zagospodarowania obszarow zielonych i 
tworzenia odpowiednich kompozycji gatunkow roslin oraz kontrola zgodnosci 
wykonywanychnasadzeh z danym projektem; 

• nadzorowanie realizowanych zleceh pod k^tem estetyki; 
• nawi^zywanie kontaktow z dostawcami prowadz^cymi sprzedaz sadzonek, drzew, 

krzewow oraz analiza ofert cenowych; 
• pozyskiwanie oraz kosztorysowanie zleceh; ^ ^ u. mt.'^i -
• czuwanie nad terminowosci^ i prawidtowosci^ realizacji prac w terenie; 
• dbatosc 0 optymalne wykorzystanie zaplecza technicznego i potencjatu ludzkiego; 
• nadzor nad organizacj^ pracy podleglych pracownikow; 

• ksztaltowanie pozytywnego wizerunku firmy. ^ 

Wymagania: 

• wyksztalcenie wyzsze- kierunkowe: ogrodnictwo, architektura krajobrazu, ochrona 
srodowiska; 

• minimum kilkuletnie doswiadczenie w zawodzie (doswiadczenie w pracy zwiazanej z 
prowadzeniem prac porz^dkowych oraz projektowanie i zagospodarowanie terenow 
zielonych. bardzo dobra znajomosc zagadnien merytorycznych dotycz^cych budowy i 
piel^gnacji obiektow architektury krajobrazu miejskiego) 

• umiej^tnosc zarz^dzania zespolem; 
• dobra organizacja pracy. samodzielnosc w podejmowaniu decyzji; 
• umiej^tnosc obslugi komputera (Word, Excel, mile widziana obsluga programow do 

projektowania ogrodow, architektury krajobrazu); 
• znajomosc przepisow dotycz^cych ochrony srodowiska. 

Oferujemy: 

• stabilne i atrakcyjne warunki zatrudnienia; 
• mozliwosc rozwoju; 
• niezb^dne narz^dzia do wykonywania pracy. 

Osoby zainteresowane prosimv o dostarczenie CV osobiscie do siedziby Spolki w terminie do 
dnia 05.07.2019r. 



Zgodnie z art. 13 Rozporz^dzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwi^zku z przetwarzaniem danych 
osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 
95/46/WE {4.5.2016 L 119/38 Dziennik Urzfdowy Unit Europe]skiej PL) 

informujemy, ze: 

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Przedsifbiorstwo Uslug 
Komunalnych Sp. z o.o. w Elku , ul. Suwalska 38,19-300 Elk , NIP: 848-000-10-08, 
R E G O N : 790007148, tel.: 087 6102525, mail: sekretariat(5;puk.elk.pl 

2. Dane osobowe Pana/i/ b^d^ przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit . a ogolnego 
rozporz^dzenie j / w o ochronie danych oraz Kodeksu Pracy - Ustawa z dnia 26 czerwca 
1974 r. ( t . j . Dz. U . z 2018 r., poz. 108) w celu rekrutacji do pracy w Przedsi^biorstwie. 

3. Dane osobowe b^d^ przechowywane przez okres rekrutacji, a po okresie rekrutacji- do 
konca roku kalendarzowego. 

4. Posiada Pan/i prawo do: zqdania od administratora dost^pu do danych osobowych, 
prawo do ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania oraz prawo do 
cofni^cia zgody. 

5. Przysluguje Panu/Pani prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, t j . Prezesa 
Urz^du Ochrony Danych. 

6. Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym i jest obowi^zkowe ze 
wzgl^du na przepisy prawa pracy, a w pozostalym zakresie jest dobrowolne. 

7. Pani/Pana dane b^d^ przetwarzane w sposob zautomatyzowany, w tym rowniez w 
formie profilowania. Zautomatyzowane podejmowanie decyzji b^dzie odbywalo si^ na 
zasadach okreslonych w regulaminie rekrutacji, konsekwencj^ takiego przetwarzania 
b^dzie kontakt tylko z wybranymi kandydatami. 


